Rio de janeiro, 12 de janeiro de 2009 - Pauta de reunido

Orientacoes para o desenvolvimento do trabalho em 2009.

“Ele faz tudo muito bem, faz até o surdo ouvir e o mudo falar.” (marcos 7:37)
Resgatando o nosso foco: Antes o clube biblico era reconhecido pelo louvor e a adoragéao. E hoje!?
Conquistando o “sim” e aprendendo a receber “nao”.

Em um trabalho em equipe, é importante entendermos que o “sim” apresenta o mesmo valor que o “hao”,
guardadas as devidas situagoes.

Decorar e refletir Colossenses 3:16

Os canticos serao selecionados, normalmente, pelo lider, que estara de acordo com o tema
proposta pela lideranca do Clube biblico.

Compromisso com todos...

Com o lider (Rodrigo Veloso): Sempre avisar ao lider sobre auséncia e imprevistos, para nao deixa-lo
vendido em determinadas situacodes.

Vocé é importante! Todos devem buscar o aperfeicoamento.

Vocal: Postura e motivagdo - Instrumental: envolvimento com a adoragao

PRO-ATIVA/ SINERGIA

Atitude pré-ativa é representada quando pessoas unem forgcas que desejam e impulsionam as
mudangas necessarias para atingir seus objetivos, ou seja:

- Forgas que impulsionam e desejam a mudanga

- Espirito renovador

- Capacidade de adaptacao a novas situagcdes

- Antecipacao de novas situagdes

A atitude é mais pro-ativa quando rapidamente o Clube biblico antecipar as mudancas e se preparar para
novas atitudes. Menor reagao as mudancas — menor pro-atividade.

Sinergia — Um grupo de pessoas com diversas diferengas, que se unem para um objetivo em comum.
“Quem nao se expoe, nao vive a experiéncia”

DEUS ABENCOE A TODOS!!

www.clubebiblico.ibtaua.org.br
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